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Aufruf zur Einreichung von Bewerbungen   

Ein Refugee Advisory Board für Deutschland (GER-RAB) 

  

Das Refugee Advisory Board (GER-RAB) soll die Beteiligung von Geflüchteten am deutschen Engagement im 

internationalen Flüchtlingssystem verankern, insbesondere im Rahmen zukünftiger deutscher Delegationen bei 

internationalen und regionalen Treffen zum Thema Flucht. Beim Weltflüchtlingsforum 2023 hatte die Bundesregierung 

angekündigt, ein solches Gremium in Deutschland zu gründen, „um die Repräsentation von Geflüchteten in 

internationalen Foren zu stärken“. Das Refugee Advisory Board wird aus bis zu 12 Vertreter:innen bestehen, die die 

Bundesregierung u.a. in Fragen der nationalen und globalen Flüchtlingspolitik beraten.  

Die Aufgabe des RAB-GER besteht darin, Menschen mit eigener Erfahrung von Vertreibung in Deutschland die Möglichkeit 

zu geben, sich an der Entwicklung von Strategien und Maßnahmen, die das Leben von Geflüchteten betrifft, auf effektive 

und sinnvolle Weise zu beteiligen. Das GER-RAB soll sicherstellen, dass die Interessen, Perspektiven und Kenntnisse von 

Geflüchteten in die strategische Ausrichtung und Politik zu regionalen und internationalen Flüchtlingsfragen einfließen. 

Das GER-RAB bietet Flüchtlingsgemeinschaften, -gruppen und -organisationen einen Raum der Zusammenarbeit, in dem 

sie sich selbst vertreten und gemeinsam für ihre Interessen eintreten können.  

Wir suchen Bewerber:innen, die sich im GER-RAB für die Belange der Geflüchteten in Deutschland einsetzen möchten. 

Boardmitglieder werden zunächst für zwei Jahre ernannt. Für ihre Arbeit erhalten die Boardmitglieder eine 

Aufwandsentschädigung sowie passende Trainings- und Unterstützungsangebote. Das Sekretariat des Boards, das am bicc 

angesiedelt ist und finanzielle Unterstützung durch die Robert Bosch Stiftung erhält, unterstützt seine Mitglieder in ihren 

Aufgaben.  

  

Bewerbungsverfahren  

Machen Sie sich bitte mit den Bewerbungsvoraussetzungen und Auswahlkriterien, die unten aufgeführt sind, vertraut. Ein 

von der Bundesregierung unabhängiges Auswahlgremium, in dem unterschiedliche Akteure vertreten sind 

(Zivilgesellschaft, einschl. von Geflüchteten geführte Organisationen, Wissenschaft, Privatsektor sowie ein:e Geflüchtete:r 

wird die Bewerbungen bewerten.   

Haben Sie Fragen zu den Auswahlkriterien oder zum Bewerbungsverfahren? Schicken Sie uns eine E-Mail mit Ihren Fragen 

an GER-RAB@bicc.de, Sie können auch einen Termin für ein persönliches Gespräch vereinbaren.   

Schicken Sie Ihren Lebenslauf, Ihre Empfehlungsschreiben und Ihre persönliche Stellungnahme bis Montag, 9 September 

2024 unter Angabe Ihres vollständigen Namens an GER-RAB@bicc.de. Die erfolgreichen Bewerber:innen werden in der 

Woche 23.-27.9.2024 zu einem Vorstellungsgespräch eingeladen.  

  

Auswahlkriterien GER-RAB  

• Kandidat:innen haben den Flüchtlingsstatus erhalten, Asyl beantragt oder Vertreibung erlebt.  

• Nachgewiesene Führungserfahrung in einer von Flüchtlingen geleiteten oder für Flüchtlinge tätigen Organisation 

in Deutschland. 

• Nachweisliches Engagement in globalen flüchtlingspolitischen Diskussionen und Flüchtlingsnetzwerken.  

• Beitrag zum thematischen Fachwissen des Flüchtlingsbeirats, z. B. Fachwissen in den Bereichen Gender, Bildung, 

wirtschaftliche Integration, Schutz, Resettlement usw.  

• Beitrag zur demografischen und regionalen Vielfalt des GER-RAB.  

• Nachgewiesene Fähigkeit in deutscher und englischer Sprache zu arbeiten.  

• Bereitschaft, sich über einen Zeitraum von 24 Monaten mit mindestens fünf Stunden pro Monat an der Arbeit 

des Flüchtlingsbeirats zu beteiligen.  

  

mailto:GER-RAB@bicc.de
mailto:GER-RAB@bicc.de


 
 

2 

 

Bewerbungsunterlagen:   

• Lebenslauf  

• 2 Empfehlungsschreiben, die sich auf Folgendes beziehen:  

o Die Fähigkeit des/der Bewerbers/in, die Aufgabenstellung des Netzwerks zu erfüllen;  

o Wie der/die Antragsteller:in die Auswahlkriterien erfüllt ; 

o Warum der/die Bewerber:in geeignet für das Refugee Advisory Network ist. 

  

• Persönliche Erklärung (max. 500 Wörter), die Folgendes beschreibt:  

o Wie Sie die Kriterien erfüllen;  

o Was Sie sich vom Beratenden Flüchtlingsnetzwerk erhoffen;  

o Welchen Beitrag Sie zum GER-RAB zu leisten hoffen;  

o Wie Sie die Flüchtlingsgemeinschaften vertreten werden und ihnen gegenüber rechenschaftspflichtig sein 

werden.  

  

 

Senden Sie die Bewerbungsanforderungen bis zum 9. September 2024 in englischer oder deutscher Sprache in einem 

Dokument in Word- und/oder PDF-Format an  GER-RAB@bicc.de  
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